Cﬂ;—camw’m
San Meguol de Fowcumin, @ 4¢ noviembre de 2007 .-

DECRETO N° 322 17(88C)

VISTO la necesidad de iw'orizar a la Subsecretaria de Seguridad Ciudadana
del Ministerio de Seguridad Ciudadana para realizar una convocatoria de aspirantes -3°
llamado- para la cobertura de hasta cient) catorce (114) cargos de Personal Transitorio de
Seguridad en la Direccion General de Institutos Penales; y

CONSIDERANDO:

Que dicha convocatoria obedece a la necesidad de contar con personal de
seguridad en la Reparticion, para brinder un eficiente- servicio y seguridad satisfactoria,
como asi también cubrir las necesidades dz ia nueva Unidad de Mdxima Seguridad;

Que dicho ingreso se real zard conforme: al Articulo N° 28° de la Ley N°
4.611 y su modificatoria N° 7.771;

Que oportunamenie, meciente Decreto N° 551/3 (SH) de fecha 05/03/07, se
realizo la adecuacion presupuestaria resosectiva.

Que la metodologia de s :lcccion implementada guarda correspondencia con
los objetivos propuestos por esta Administracion en cuanto al respeto de los principios de
transparencia y publicidad de los actos d:: Gobierno, en el marco del sistema Republicano
establecido por la Constitucién Nacional y coincidente con las normas sobre ética en la
funcién publica.

Por ello, y estimando del ca: o proceder en consecuencia.
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:
ARTICULO 1°.- Autorizase a la Subscc etaria de Seguridad Ciudadana del Ministerio de
Seguridad Ciudadana a realizar wna convicatoria para la inscripcion de Aspirantes de sexo
masculino para la cobertura de hasta ciento catorce (114) cargos de Personal Transitorio de
Seguridad en la Direccidén General de Ins itutos Penales, conforme al Articulo N° 28° de la
Ley N°4.611 y su modificatoria N® 7,771 .-
ARTICULO 2°.- Apruébanse los Anetos 1 —Requisitos para la Inscripcion- y I —
Metodologia de Seleccion de Aspirane:-, los que forman parte integrante del presente
Decreto.-
ARTICULO 3°.-El presente Decreto serd refrendado por el Sr. Ministro de Seguridad
Ciudadana y firmado por el Sr. Secretar'o de Estado de Seguridad Ciudadana.-

ARTICULQ 4°.- Dése al Regisiro Ofi:iil de Leyes y Decretos, comuniqyese/ publiquese
en ¢l Boletin Oficial y archivese.-
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ANEXO1

REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION:

Se convoca a ciudadanos de sexo masculino que cumplan con los siguientes requisitos:
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Dr. MARIO LOPEZ MERR
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1.- Ser Argentino nativo o por opcion, después de dos afios de obtenida la misma.-
2.- Tener cinco (5) afios de residencia minima en la Provincia, anteriores a la fecha
de inscripcion.-

3.- Poseer Documento Nacional de Identidad. (no se aceptan fotocopias ni
Documento Provisorio).

4.- Tener treinta y un (31) afios de edad como maximo y veintiuno (21) como
minimo a la fecha de presentacion de la Solicitud de Inscripeion.

5.- Medir 1,70 Mts. como minimo.

6.- No registrar antecedentes judiciales penales de caracter doloso.

7.- Estudios secundarios completos acreditados con titulo y certificado analitico
debidamente autenticado. |

8.- Poseer domicilio legal (asentado en el D.N.I) en la Provincia

9.- Estado Civil: Sin restricciones.-

10.- Firma de aceptacion de las condiciones generales de la presente

reglamentacion.-

C.P.N. HJSE JORGE HPE ovicH
GOBERANADOR TUCUMAN




ANEXO 11
METODOLOGIA DE SELECCION DE ASPIRANTES

La metodologia a implementar para la inscripcion, seleccién y evaluacidén de los aspirantes
es la siguiente:

1.- La entrega y distribucion de un Formulario Unico de Inscripcion afio 2007-3° llamado-
se hara en la Oficina de Atencidon al Aspirante (OAA) que funcionara en la Escuela de
Cadetes de la Policia sito en calle Muiiecas N° 1.033 de San Miguel de Tucuman, entre los
dias 15 y hasta el 17 de Noviembre de 2007, inclusive én el horario de 9,00 a 14,00 horas,
sin excepcion. El plazo es improrrogable. El retiro del Formulario Unico de Inscripcion
debera ser realizado por el propio aspirante en forma pe‘rsonal, acreditando con su DNI su

identidad y sin pago alguno. Se colocaran en el lugar de inscripcion carteles con los

requisitos y horarios para la misma.
2.- La inscripcion, llenado y presentaciéon del formulario de inscripcion, se realizara en
forma personal por el Aspirantz, sin excepcion, con DNI que acredite su identidad y

unicamente en la OAA habilitada.

El llenado del Formulario de Inscripcion es personal, con letra de imprenta clara y lapicera

o birome de tinta azul. La presentacion del mismo debe efectuarse, dentro de ios plazos
establecidos para la convocatoria, en el lugar habilitado para tal fin.

En la entrega por parte del Aspirante del Formulario de Inscripcion ya completado, la
rimera parte quedara en poder del Servicio Penitenciario y la segunda sera retenida por el
Mu\Aspirantf::.

La inscripcion del aspirante serd asentada en un libro de actas, habilitado para tal fin, donde
se dejara constancia de los datos personales del inscripto y la firma del mismo.

3.- Los inscriptos en los términos de las condiciones establecidas, serdn incorporados al
Primer Listado y considerados habilitados para ser convocados al EXAMEN DE
CONOCIMIENTOS INTELECTUALES mediante Convocatoria Publica.

4.-Para la presentacion al Examen de Conocimientos Intelectuales, los Aspirantes deberan
presentarse en los lugares a determinar, en la fecha establecida con los siguientes
elementos: Formulario de Inscripcion, DNI y lapicera azul.

El Examen de Conocimientos Intelectuales constituye el primer paso del proceso de
Seleccion y consistird en preguntas con respuestas de seleccién multiple sobre las matelrias
de Geografia, Historia Argentina y Expresién Oral y Escrita, tendrd una duracion
aproximada de ciento veinte (120) minutos.-
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La aprobacién de la Prueba de Evaluacién de Conocimientos Intelectuales requerird la
obtencién de un puntaje minimo de sesenta (60) puntos sobre cien (100).-

5.-El segundo listado de Aspirantes se exhibira en la OAA, y sus integrantes serin

convocados al EXAMEN PSICO-FISICO mediante convocatoria publica en la que se

“ﬂﬁf*ﬁﬁu‘; nﬁm indicard lugar y fecha de realizacién. Este examen consistira en una serie de pruebas
médicas que responden a las exigencias fisicas establecidas por las ART (Aseguradoras de
Riesgo del Trabajo) y compatibles con el Estatuto para el Personal de la Administracion
Piblica y su Decreto Reglamentario y las condiciones especiales exigidas para las fuerzas
de seguridad. Los gastos o costos que demanden las pruebas médicas seran solventadas
integramente por el aspirante y el costo dv las mismas les sera informado al momento de la
inscripcion.
Los Aspirantes que resulten APTOS en ¢l EXAMEN PSICO-FISICO, se incorporarén al

™ Tercer Listado de Aspirantes, el que se exhibira en la OAA.
E‘; 6.~ Los Aspirantes que resulten APTOS en el EXAMEN PSICO-FISICO seran convocados
| para la PRUEBA DE APTITUD FISICA mediante Convocatoria Piblica.

La Prueba de Aptitud Fisica consistira en comprobaciones de Fuerza y Resistencia de

acuerdo a los contenidos de las Tablas de Evaluacion Fisica, las que seran expuestas con

anterioridad a la evaluacion en la OAA.-

Para la aprobacion, el aspirante debera obtener en cada prueba, al menos, una calificacion
de sesenta (60) puntos o ciento ochenta {180) en la sumatoria total de las tres (3) prucbas
de evaluacion.-

Los Aspirantes que aprueben la Prueba de Aptitud Fisica seran incorporados al Cuarto
Listado de Aspirantes.

Con los aspirantes que hubieran superado las etapas anteriores, se confeccionard un listado
por estricto orden de mérito.

7.- A los Aspirantes seleccionados por estricto orden de mérito en funcién de las vacantes

establecidas de acuerdo al promedio que resulte de los exAmenes de Conocimientos
1 1



11/3.-

Cont. Deto. N° 322 ;7. MSQ)
Intelectuales y de Aptitud Fisica, se les realizard4 una EVALUACION

SOCIOAMBIENTAL a cargo de profesionales especializados.

Los Aspirantes que hayan logrado una evaluacion satisfactoria integrardn el Quinto
Listado de postulantes.

8.- Los aspirantes seleccionados, seran convocados pé.ra la realizacion de un curso de
instruccion especifico para la capacitacion como personal penitenciario. La aprobacién de
este curso es condicion indispensable para la incorporaéién por ser el mismo parte del
proceso de seleccion.

9.-. Los aspirantes que hayan aprobado la totalidad de los exdmenes que conforman el
proceso de seleccién y el curso de instruceion, por estricto orden de mérito y de acuerdo a
las vacantes establecidas en la convocatoria, serdn incorporados como personal transitotio
del servicio penitenciario provincial, para prestar servicio en la Direccion General de
Institutos Penales en el escalafén segucidad y con cuarenta (40) horas semanales de
prestacion de servicio, conforme lo determina la reglamentacion vigente.

10.- La totalidad de las evaluaciones seran realizadas bajo la supervisién del Ministerio de
Seguridad Ciudadana, y las decisiones que adopte dicho Organismo respecto de la

seleccion y admision de los Aspirantes son de caracter inapelable.-

C.P.N.\JpSE JORGE ALPEROVICH
Dr. MARID LOPEZ HERAERA GOBEANADOH DE TUCUMAN

MINISTRO de SEGURIDAD CILJADANA
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