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L E Y N° 5.6U:.,:

El Senadoy Cbara de Diputados de la ProTincia 4e Tu.-
CUIIlán, sancionan con fuerza de

LEY ••

Articulo 12.- Modificase la Ley n2 4.611, en los arti-
culos y en la forma que se consigna a contiD.uaci6n:

Articulo 25: sustituir el inciso g) por 81 siguiente:
" g) Usar el uniforme y el correspondiente ar.aaaento

con las siguientes excepciones: Director GeDeral
4e Institutos Penales, directores de unidades, al
caides y todos los profesionales qtte cumplanea.
funciones comotales en el organisao.M

Agregar comoinciso m), el siguiente:
u m) Adquirir el uniforme reglamentario, vestimentas y

demásequipos, los que estarln a cargo del perso-
nal penitenciario en actividad, quedandoobligado
a utilizarlos de acuerdo a la reglamentaci6n in-
terna en lo que se refiere al aseo y conservacilm
en 6ptimas condiciones, salvo deterioros .enores,
ocasionados por el transcurso del tiempo y el
buen uso."

Articulo 26: sustituir el inciso n) por el siguiente:
" h) Dar otro destino que no sea el indicado por aa.n!

turaleza a los equipos, vehiculos, vivienda, alo-
jaaiento, armas y todo otro objeto de pertenencia
del Estado que le sea pronsto para su uso, COItO

asl tambi'n el uniforme que deber' ser adquirido
por el personal penitenciario."

ArtiCUlo 27: Sustituir el inciso c) por el siguiente:
ti e) Usar el ~quipo provisto por la Instituci6n y la
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vestimenta que se requiera para el desempeñode
sus funciones especificas."

J.gregar comoinciso i). el siguiente:
" i) Recibir en forma mensual y permanente UD. equiva-

lente al 12% de la asignaci6n del grado de agente,
en concepto de sObreasignaci6n, para cubrir 108
gastos de adquisici6n de los uniformes reglamenta-
rios.

Esta 80breasignaei6n ser' abonada al personal pe-
nitenciario en actividad, en serYtcio efectiYO,
la misaa no corresponderá a quiene$ S8 encontra-
ren en si tuaci6n pasiva o en disponibilidad. aien-
tras permanezcanen esa situaci6n.

J.simiao, dicha sobreasignaci6n tiene car'cter de
no remunerativa y, por lo tanto. no está 8U~eta a
ningdn tipo de retenciones de naturaleza pre~8io-nal o 80cial, y no será considerada para la dete~
minaci6n del sueldo anual complementario.

Se exceptúa de este beneficio a los funcionarios
ncianados en el articulo 25. inciso g) in fine."

Art. 22 - LObreasignaci6n que se otorga por esta ley
al personal p 'L~ite:r;iario, se hará efectiva a partir de la
techa de su prorau.lg~.c.i6n.

Art. 32.- El gasto que deude el cumplimiento de la
presente ley se hará de rentas generales.

Art. 42.- Der6gase toda disposici6n que se oponga a la
presente.

Art. 52.- Comuniquese.

Dadaen la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatu-
ra de la provincia de Taeumán,a los dos d1as del mes de a-
gosto del año ovecientos ochenta y cuatro •
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DOMINGO ROSALES
"CE-PRESIDE.N I E 1" DEL H. SENADO

NC. DE LA PAESIOENCIA



REGISTRADA BAJO EL NO 5.649.-

San Miguel de Tucumán, 24 je agosto je 1984.-

Téngase por Ley
COlllWÚquese, de la ProVincia, cúmplase,- -pUbliquese en el Boletín Oficial y archi-
vese en el Registro Oficial de Leyes y Decretos •
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