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L E N° 5.699.-y
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El Senado y Cba.ra de Diputados de la Provincia de Tucum!n,
sancionan con fuerza de

LEY:

Arttcu10 l~.- El personal del Servicio Penitenciario Provin-
cial, comprendido en la Ley n2 4.611, gozar~ del R$gimen de Reti-
ros y Pensiones que se establece por la presente ley.

Art. 2Q.- El retiro a que se refiere el artIculo anterior, -
ser~ obligatorio o voluntario.

. Art. 3Q.- pasart obligatoriamente a situaci~n de retiro el -
personal que se encuentre en alguna de las situaciones que se ex-
presan a continuaci~n;

a) Haber alcanzado el lImite de edad;
b) Haber sido declarado inepto para continuar en el e~erci-

cio de sus funciones.

Art. 4Q.- Estab13cense como l!mites de edad, al efecto del -
inciso a) del artículo J~? las si~ientes, con excepci~n del pers~

nal fe~e~ino, para el cual la edad exigida sar~ de dos (2) años me~

nos:

a)~~
~Ei}..t@~DA~

55 años

55 años
{)5 años

1) Director General

2) Inspector General

3) Inspector M~or
4-) Comisario Inspec-

tor

5) Comisario Ji'rinci-
pal

Comisa'l"io

Sub-Comisario

Oficia~ Princ~al

Oficial A.uxiliar

Oficial Ayudante

Oficial Sub-Ayudan
te -

~~ años

~3 años
52 ,años
50 años
50 años
48 años

48 años

47 años

r:_,

C.UERf'OS
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55 añoQ

.5lt año s

.53 años

?2 años

.52 años

?o años
50 años

49 años - /1/



,54 años ~~años55 años
,52 años 53 años ;3 añOs.

52 añop 53 años 53. años

50 años 52 años 5:} añoa.
48 anos 50 arios 52 afios

48 años 50 años 52 añOs.
45 años 47 años 49 años
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1) Subo!icial Mayor

2) Subofici~2 Princi-
pal

3) Sargento Ayudante

4) Sargento lQ

5) Sargento

6, Cabo lQ

7) Cabo

8) J\,gente

~ ~~ ~)t~? ~'.~~:1J'r.ü
5lt años ;5 años 55 años

Art. 5~- El derecho al haber de retiro existe:.
~.~,~~~~~R~,OBLI~ATORIO

a) Cuando se computen 15 años de servicios;

b) En caso de incapacidad en o por actos de

c) En caso de incapacidad fuera de actos de

servicios;

servicios,

.~N ~ ~!!RO ]:~L~~AR!O
d) Cuando se computen 17 años de servicios.

Art. 6Q.- En caso de incapacidadtotaly permanentepara el de-
sempeño de olas funciones especIficas del grado, el haber de retiro -

se determinar~ de acuerdo a la escala del artfcu10 13 y en la siguien-

L,

te forma:

a) Si la incapacidad !uere producida por un hecho ajeno al ser
viCiOr se calcular~ sobre el haber mensual actualizado de =
los á timos doce meses;

b) Si la incapacidad fuere producida en un acto de servicio, -
en base al haber mensual del grado inmediato superior;

e) Si la incapacidad !'uere produ.cida como consecuencia del cum
plimiento de los deb~res ~oliciales de defender contra las'-
v!as del hecho, o en actos de arrojo, la vida, la libertad
y la propiedad de las personas, se lo promover~ al grado in
mediato superior y el haber se calcular~ en base al haber ~
mensual del grado siguiente al que fuere ascendido.

En caso de no existir en el escalaf~n, el grado base para -
la determinaci~n del naDer de retiro en los supuestos pre-
vistos por los incisos ~) y c) de este artfculo, el haber -
que resultA del ~ltimo grado del escalaf~n ser~ incrcmenta-
do en un quince por ciento (15%) del haber de ese grado.por
cada grado faltante. ///
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"En -"todos lo~ casos previstos por este artículo, no se re-
querir! el cU1Drplimiento de los mínimos exigidos por el ar
t!cu~o 1) de esta ley ~ se considerar~ como si el afilia~
doJ1ubiera a~r~ditado treinta (30) años de servicios com-
~u~abl~s si se tratara de ~~rsonal superior y veinticinco
{25; ~os en el caso de p~rsona1 subalterno, salvo que -
computaran IDJ3.yorantigf1edad. A los fines expresados, la -
disminuci~n de l~ ca~~cidad laborativa. en un sesenta y -
seis por ~iento (96~) Ó ~s, se considerará incapacidad -
total.

.

Art. 7Q.- En el paso del art!culo 5Q, inciso b), el haber de
retiro se calcu1,9.r~ sobre e~ sueldo:

a) Incapacidad absoluta el 84'p;

b) Incavacidad parcial de acu~rdo con la siguiente escala y
siempr~ qu~ por avlicact6n de los art!culos 6Q y 13 no le
corre~ondiera una asignaci6n IDJ3.yor:
P~rdida de un pi~, un brazo o una mano 8~~
Plrdida de un !ndice o pu~~ar derecho 5~~

P~rdida de otro dedo mano derecha ~~
P3rdida de otro dedo mano izquierda 30%

P~rdida del dedo mayor ~e un pie 45%

P~rdida de otro dedo de un pie ~07~

~rdida de la vista de UD ojo aoop

P~rdida total ael o!do 8~'o

P~rdida.parcial del o!do 300;

Toda 1~si6n org~nica o funcional que incapacite para el de-
sempeño de su empleo, pero ~ue no impi~a otro g~nero de trabajo el

L~5~~.

_.'

';.~""'.J'

A los efectos de la aplicaci6n

considerar~ ~~rdida de un miembro u

~~ de su capacidad.

/ Art. 82.- Para establecer los años de serviciost se computa-
o

r&n como servicio~ penitenciarios, los siguientes:

a) Los prestado~ por el ~ersonal penitenciario desde su in-
greso al Servicio Pen~tenci~io Provincial~ hasta la fe-
cha del decreto de retiro o baja, o a la que el mismo es-
tablezca o hasta la fecha en que percibi6 haber mensual,-
en el supuesto de que este sea posterior a aquella;

b) Los prostados bajo reg!me~es del Servicio Penitenciario -
Federal o de Provincias Y los policiales de la Naci~n O -
Provincias;

11/

de la escala precedente, se -

6rgano la disminuci6nde un -
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c) SI tiempo correspondiente al pcr{odo del ~ervicio ~ilitar

oblic;atorio, si a la fecha de su incorvoraci6n el agente
revistaba como personal penitenciari.oo policÜÜ.

Art. 99.- Los servicios no comprendidos en el art:{cu10 ante-

rior, se computarán a los efectos del rotiro, solo cuando el cau-

sante tenga quince años de anti9Ú~ed.aden el :3crvicicPenitenciario

de la provincia. Exceptúándose el personal que a la fecho.de la vi
gencia de la present~ ley, revistaba en el esc3-l.::.fón del Bervicio

I'eni tenciario I'rovincial, que solamente dcber~ acreditar diez (10)

~los, continuados o no, en la repartici6n, cualquiera sea la forma

en que se han prestado esos servicios.

Art. 10.- En casO de simultaneidad de servicios no se acumu-

lart.n los tiempos a los fines del c6mrmto de l~ antiglicdad. En es-

te caso se computar~n los servicios penitenciarios.

Art. 11.- A los efectos del c6mputo del tiempo de servicios,

la fracci.6n de alio ~ue pasare de se}!: meses, se con~Üclero.r~como -

lJ'rlaño ecmpleto t siempre que el cau~;,r;nte D.1vif.::re el t::i.cmpo m:!.nimo

pura h~ner derecho 8.retiro o fuese .:!3sD.ck;
~). esta si tU3.c:i6n.

Art. 12.- Cualg,1.Üera ~:(:D.la si tuaci6n de re'¡i ;:;ta ~U(; tuviere

el pcrso~!ll en el momonto de su pn=e a retiro, so cQ~putar~ ~ los

efectos de deter.m.irlarsu h<;lber m~vilt 81 importe act;ualizé.lc.lo de

los sueldo~~ correspondientes a los \~.ltimos 12 ru.C:3';:~r),con la3 cxce~
ciones previstas en f!sta ley. Ellti~ndesc por sueldo, 10. o.sir;naci6n

mensual fijada por la ley de prcsupuesto, m~s los stlplementos,bo-

nificaciones, ctc~ter<-l, de cualquier nntur'ale~[, por las que le e-

fGct~Gn descuentos ~ubilatorio~.
Art. 13.- El haber de retiro ser~ proporcio~al al tiGmpo de

servicios computados, y se grad~ar~ sobre el monto calc~lado se~~n

el art:!culo 12 t de acuerdo con la si6"tliente e~:,ca.la:

1l1~OS DE 3ERYICIO FLA.Nl,. sU:?-:-mIOR FLL.Hi~ IlmEHIOR
- - . . r

.- .--------o ~._~_u-

-.. ";.~..,..;/r

<---
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68%
70 %.

25 7? %
26 74 %
27 76 %
28 78 %
29 80 %
30 82 %
El haber se boniflcar~ con el 1% del

servicio efectivo qu~ exceda del m!nimo de
el personal superior y de vei~ticinco (25)

sub al terno.
Art. 14.- En ~os caso¡¡¡ en Que, con arret;5lo a lns disposicio-

nes de la ~resente ley, h~a derecho a retiro y ocurra el falleci-

miento del afiliado, tandr! derecho a pensi6n:

a) El viudo o viuda en copeurrenc1a con los hijos del causa~
te;

b) Los hijos del causante solamente;

c) La viuda o viudo en concurrencia con los padres, siem~re
que estos hubiesen estado a cargo del causante;

d) La viuda o viudo;

e) Los padres en ias condiciones-del inciso c); y,

f) Las hermanas o hermanos ~l ~ausante menores de 18
incapacitados de cualquier edad que ~ la fecha del
cimiento del causante, en situaci6n de actividad o
est~n a cargo de aqu~l.

Art. 15.- La p~nsi6n se dividir~ entre la viuda o el viudo~-

descendientes, ascendientes"hermanos o hermanas, conform~ a las -

reglas establecidas ~or el C~d1go Civil para la divisi6n de la he-

rencia y como si se ~atara de un bien ~anancial; entre los hijos

1 causante, la divisi~n se har~ por partes iguales.

Art. 16.- La pensi~n se liquidar~ desde la fecha del fallec!

mi~nto del caus~nte; es personal y vitalicia; inenajenable e incm-
f

bargable. Todo acto contrario a esta disposici6n es nulo.

Art. 17.- No tendrtn derecho a~en~i~n el c6nyuge o la c6n~

ge que quedaren viudos hailánaose divorciados por su culpa o ~or -

culpa de ambos. Igual ocurrir~ si mediara separaci6n de hecho sin

voluntad de unirse, si la separaci~n fuese imputable al viudo o

viuda o de ambos.

23
24

76 %
79 %
62 %

mismo por cada año de -
treinta (3°1 años para
años para el persona.!. -

años o
:talle-
re tiro f1:

í/I
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Art. 18.- La pensi~n se extingue~

a) Para los hijos v~ones,. el dta que cumplan 18 años de edad,
salvo que se encontrasen incapacitados para el traba~o;

b) Para las hijas soltera~ el d!a que cumplan su mayoría de
edad o contrajeren matrimonio; excepto cuando se encuentren
incapacitados;

c) Para .~a$~ermanas soiteraF y hermano~ inca~acitados, cuando
recuperen su capacidad o cumplan ~8 años de edad, o desde -
que contra~er.en matrimonio;

d) Para los derechollabientes que se domiciliar~n en el extran-
~ero, sin autorizaci~n del Poder ~jecutivo;

e) Por vida deshonesta, vagancia, vida marital de hecho o por
haber sido condenado~or delito contra la propiedad y en -
1.os casos y lImites previs.tos en los art!cu'lop l¿ y 19 del
C~digo Pena~; L

-f)Por condana del derechohaD1ente a la pena principal o acce-
soría de inhab~~i~aci~n absoluta o a la p~rdida de derechos
de la ciudadanIa argentina.

Art. 19.- tuando se extinga el derecno de alguno de lOq co~ar-

t!cipes de pensl~n, la parte del mismo acrecer~ proporcionalmante la

de los dem1s.

Art. 20.- En el caso de ausenci~ del causante con presuncftn de

1al~ecimiento~ se otorgar5 a los derechohabientespensi~n provisio-

nal y hasta tanto aquella se declare <..1udicialmente. en cuyo caso se

converti~ en pe~~anente~

Art. 21.. La p~nsi~n se acordar! de conformidad con las sfguieR

~es disposiciones:

a) Los der~chonabientes del ~ersonal en situaci!n de actividad
~uera~l~zcan en o por actos del servicio, gozar~n de pen- .

s1:t)n JIlensu.a1. equivalen~e a las dos terceras partos del suel
do~ue percib!a el causante al d~a de su muerte;

b~ Los derechoftabientes del personal en situacitn de retíro o
fallecido en actividad, gozar~n de pen!3i~n mensual equiva-
lente al 75~0 del ha~er de retiro que gozab~ o a Cj,ue tenía -
derecho el causante al d!a de su muer~e¡ Yt

c) Sob~e el haber de la p~nsi~n, as! determinado, se~e~ectuart
una bonificaci~n de~ 5~ del ~smo por cada copart~cipe que
exceda de tres. La boniricac~~n cesar' p~cial o totaImente
al desaparecer sus fundamentos. '

Art. 22.- El retiro obli~topio por l!mite de edad no se apl!-
car~ al personalque revistaen la repartici~ncon anterioridada la

/1/
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"'promulgaci6n de lapre sente ley.., mientras no compute 2~ y 22 añO&
de servicios, el comprendido en la ~lana superior e inferior res-

pectivamente.

Art. 23.- ~s pases a situacitn de retiro ser!n dispuestos -

por el Poder E~ecutivo, previa elevaci~n de los mismos por el Dí-

~ector General, pudiendo aqu~l suspenderlos, con la &nica excep-

ci~n del personal que se encontrare incapacitado, en los siguien-

tes t:.8.sos:

1) Si se encontr.ara vigente el estado de sitio o fuere inmi-
nente su l~lantaci~n;

2) Si el personal se encontrare bajo proceso judicial; y~

3) Si el personal se encontr'are co~rometido en sumario admi
nistrativo que ,pudiera dar lugar a su destituci~n. -

~t. 24.- En los supuestos del art!culo 6Q y del 7Q se cons~
de~~ que la incqpacidad del Agente se ha producido por:

a) ACTos AJENOS AL SERlICIO: es aqu~l que se produce durante
el horario de trabajo o fuera de ~l, en circur~stancias -
que no sean consecuencia directa e inmediata del eáerci-
cio de funciones peni~enciarias:

1) Los acc~dentes producidos como resultado de causas na-
turales.

2) Las enfermedades acaecidas o agravadas como consecuen-
cia de causas naturales~ 1as dr origen específico, las
contraidas por progreso de la edad y en general, las -
que af.ectan..a. los individuos en todas las condiciones
de vida.

b) EN ~ POR ACTOS "DEL SERVIC1:0: esaque 1 que sea consecuen-
.cia d.irecta e inmediata del ejercicio de funciones peni-
'tenciar.i.as.;

c) COMO CONSECU,mCIA DEL SERVICTO: es aquel que resulta del
cumplimie~to de ios deberes penitepciarios.

Art.25.- Si como resultante de las incapacidades previstas

en el artIculo anterior, incisos a), b) y e), se produ~ere el fa-

llecimiento del agente, el haber de retiro se determinar~ conforme

lo establece el art!culo 6Q.

Ar~. 26.- ~ todos los casos previstos en e~ art~culo 6Q~ la
. resoluci~n ser! dictada por el señor Director General del Organis-

mo. previo dic1:amen de 1.a Asesor!a. Letrada1 y con la correspondíe!;.

te intcrvencY6n de Divlsi~n Par$onal, ser~ elevado al Poder Ejecu-

tivo a los tines correspondientes.
III

.i'
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Art. 2~.- ~1 Ins~ituto de ~evis~n y Seguridad Social de 1~

~rovincia, no po~! otorgar retiro por inva1idéz, sin el informe -

~revio del Tribunal ~Qico creado al efecto, el Que se expedir! so
-~re el grado de inc~acidad, como asimismo se determinar~ si esta

fue adquirida con anterioridad al ingreso a Id entidad penitencia-

ria ..y,en este ~'timo caso si la misma se ñ.a~.avado. Igualmente -

debe~~inrormar si la incapacidad se produJo como consecuenci~ de

'u'J.gu.nas de las circunstancias previstas en el art! culo 2l~.

En caso de Ta1iecimien~o como consecuencia de las incapaci~

de.s .1iWuntadas preceaen'temente ,d.eber~ .aconwa1'iarse certificado m~d.i

eo .~edido por proresiona~es del Servicio M~dico Sanitario de la

lnstlttwltSl1 'y/o autoridad m~d.ica competente" el que ser~ considerJ¡,.

aopor eJ. Tribunal M~dlco mencionado.

Art. 28.- ba mOV1~idad de los haberes de retiro se erectuar~

en todas las o.portunidade.sque los haberes mensuales del porsona1

penitenciario:y seliqJlidarh desde la misma fecha en c¡ue perciba
la diferencia e~ personal en Actividad.

Art. 29.- La destituc~n por cesantIa o exoneraci~n no impor
~ta 1a p~rdida al. 11aber de retiro que acuerda la presente ley..

Art. 30.- En caso de condena por sentencia penal de~initiva

e inhabi1itac~nabsolu-t~ soa como..,pena1U'inci:pal o accesoria.tlo~
derechohabi6n~es ael condenado quedarán subrogadaD en los derechos

de este 'para ,gestionar y percibir~ mientras subsiste la ~ena..el -

haber de gue ~uere titular o al que tuviere derecho, en el ardeny
~roporci~n establecidos en él ~resente r~gimen.

Art. 3J Los :re'tiros obligatorios previstos por la pre,sente
~, ley serbdi.spuem::os con e1. siguie~te ordenamiento:
l"

r 1) .A 'igl1.J;l1.~d. de ~d.a.de.s .m!nimas) con.for~ a la escala. de!. In'. -e!cu'lo 4Qt se pasa.r~a retiro al personal de mayor ant~-""""

~ 2) ~~~~::~:a::~giiedad co~putaDle, se pasar~ a retiro -
.. al,.personal de mayor: eda.d.

3) A ~~ldad de edad y anti~edad~ se pasar~ a r~tiro al ~~sonal que hubiere obte~do.a esa f~cha~ menor calificac~~'

Art. 3Z,- En ni~o de loz caso~ ~revietos por el artículo.
, anterior) se dispondr~ el fase a rytb.'o del persop.al qu~ no. compu-
~ tAre el tiempo m»imo de anti~e~d vrevi~to 'por ests¡ ley ~ara ob-

tener el haber jju1>ila'torio. 1/1

..
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Art. 33.- ~1 ~ersona1. que actualmente tenga la edad lW te.. -

fijada. para cada grado ¡>dr el artIculo 4Q y compute 2, años de ser
vicios en :La Ad.mini.straci~n Provincial, Nacional, Municipal, en :'
las Fuerzas ..Armadas :slo <le Seguridad" si tiene cinco (5) años de -
antignedad en la r~artici6n cualquiera sea la forma en que se han

.j>r.eS'tado estos servicios y .pertenece a la misma, pOdr<1 avogerse al
~etiro voluntario ~on el ha~er correspondiente a los dI timo s sucl-
uos, actualizaaos correspondientes a los ~ltimos doce meses.

Art. '3"4 El .persODal'Jubilado o retirado de la Dirección G~.
'neral de Insti'"tutos PenaJ.e.a. ~odr~ aco.gerse a los beneficio~ de es......
'ter~j;imen dentro del ~~rmino de un (1) año, a contar de la fecha
.de v:t..genci~ de la j>resente ley t cuando se encuentren encuadrados -
en sus disposiciones -:f

"éstas le sean ~s ~.a.vorables.

Art. 3?- LOR af~Liados que hayan reunido 10$ requisitos pa-
~a el 'logro del haber de retiro, quedarán sujetos a las siguientes
.norma s:

1.) PaJ:tá en"tr.ar en él -gQce del haber deber~Il cesar en toda su
actiVidad en reiaci~n de dependencia, salvo en el supues-
to previs'to en e1. art! culo 36. '

2) si reingresar.en a Jcua1.¡¡uier ..ac"tivid.a.d en relaci6n de depec..
denci.a se les.su6pender~ e1.. pago del haoer correspondien--:'
te hasta ,que cesen an aquelLa, salvo en el caso previsto
en el art~culo )é de la presen~e ley y en la Ley Nacional
n2 ].5.284. El Poder ~ecU'ti"o ,.podr! establecer por tiem:go
indeterminado y concar&cter general regímenes de com~ati
bilidad limitadas con reducci~n de los haberes de ret1ro~
Los retirado$ tendr!n derecho al reajuste por el c6mputo
ae 'las nuev8,.§ ac~ividadeg. siempre que estas alcanzaren a
un per!odo,.m!nimo de tres (;3) años con aportes; y,

3) Cua.l<¡ui~ra fuera l~ na~aleza de los servicios computados,
~o~ retirados podrán 60:1.1C1tar y entrar al goce del haber
de retiro, continuando o reincorpor~ndose a la actividad
au~noma sin inco~atibilidad alguna. Tendr~n derecho a -
rea~ust~s o trpn$formaCi6n med~nte el c6mputo de las ac-
ti~dades au~nomas en que continuaron o reingresaron, si
alcanza.r.an a un per1.odo mnimo de tres (3) afios con apor-
tes.

.,A.rt. 36.- percibirb sus haberes sin 1imi taci6n alguna, loa.

retirAdos que con~inuaren o se reintegr~en a la actividaden car-

$°5 doc~nt~s ° de inveS"ti~aci'6n en univer~3Ídades nacione,les, p¡:ovi~

. c1ales o privadas autorizada~ por el Poder E~ecutivo, o en !acult~
~ des ~ escuJi31(\s, de¡>artamento~, institutos y d~m~s establ~cimientos

.

í//
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xi-e .niVel '~"-~~t~~ ,'dé .~e a(1uellas 4e,peaden, ~ en curaos o es-_e~s~e reei'\1~~~ ~()iitiotld.

'JEt. 1?dfi~ '~ld.1Ito \)o~~ 'e~thnde1- ~'Sa ~2J1pe..t1b11idad a los -
~gós aoctnttes

ob" ~ ~st1iac~~ln.Ciient!rita de8empeñadoa en o...
-b~es~~h~s'~i'tl~b%-bB .oticiales.() .1>t'ivados de nivel -

4UU'Ve'rs1~~ ~i!!ÍIlj1flu~ :o de ~\testiStahi~l1, 'como as! ~bi~n e~~
-~:r 'en~'S~e6tb't 1I()nt~jQ¡p'1.adt)eé'n ei presente. art!cu.lo., l!mi

. ¡,
_.."te.s ",de~~~~~chid ~ :N!Au~tt)n d.&1 ha~ér de retirG.

'&s :s~;Mb:s .a ¡que ,S"e~eri~~ -el :p~eae:nte, podr~n ~ dera-

;ehoe. "~~ste -o "'t:t'~~blt)n"si~1'e ',que a1~anzaren a. un perro
L 1.0

--...do~mo ~ ~el:J{~) ~s ~'bÓb."a~5:M;e.

<.a;~.3?.-~a ~~ '~a:ra:tlo en~-e.s di.sposicion~a deL :f.no-

.-cl.--so4l.),d€1 ':~~~ j~, '.-er& -pre~o 'rh?ortne de la J)iV'is1,6:p, Perso-
~~~\, '~a ""~~ndj,do -en e'lin.ci~b) de1. mis14b- art!culQ, se

''re-~~T:á-~'~~'akc16n -éxpresa d$ l..a Juhta de (jalitiC'ao"i~st!' -
:La.:JnedJ.&.~~';\.ft~J>dr ~e<:re~ del Pode~ Ejecu:tiíVo.

~" '~a.- -TsQ~~;5,.~? -reg"im .s1¡'plet;ari~nte p~a las s~.
~\!'s"!tO~~'v'l~ '~11 la pre:sente.

'~:'39..- ~ ~1ié't' .!;j~~ re~tar{ esta~e.,.. e~ el ~
.~o de :11\OV~p.ta~13 'OO~-dO$ ;a pa!r:'~~ de la fecha de su premulga....

:!CI~n.

~-_.

Ar'"t. '4.fO...,.. ~~ ~.
Dada..en ~a 3~ Aa .J8s1:!1Gneede la ~orable Leg,i.slatura de -

',v1a~~..;de ~., 41 '1.-osft.1'D.'ti.seia d!as del me& de diciem-
~ d.e 1Jd1 ~1~~9$) '~1i~ ~ 'cu.aJtro.,

il)f;.!.JtAAW

.,'

4C4~~
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REGISTRADA BAJO EL N° 5.699.

SAN MIGUEL DE TUCUMAN,16 de enero de 1985.
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